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INSANI VE
SOSYAL BILIMLER
FAKULTESI

Stratejik planin kamuda uygulanmasi, 12 Temmuz 2001 yilinda Diinya Bankasi ile
imzalanan I. Program Amach Mali ve Kamu Sektéri Uyum Kredi Antlasmasi (PFPSAL-1) ile
giindeme gelmistir. Antlasmanin amaci mali sektoér ve kamu yonetimine yonelik orta vadeli
reform programlarinin desteklenmesidir. Bu anlasmadan sonra 3 Ocak 2003 tarihinde
yayinlanan Acil Eylem Plani’nda kamu ydnetimi reformu olarak stratejik planlama uygulamasina
gecilecegi belirtilmistir. Bu gercevede 4 Temmuz 2003 tarih 2003/14 sayili 2004 yili Programi
ve Mali Yili Biitcesi Makro Cerceve Yiksek Planlama Kurulu Karar'nda, kamu kuruluslarinin
stratejik planlarini hazirlamalari 6ngérilmagtiir.

Bu karari miteakip 10 Aralik 2003 tarihinde gikarilan 5018 sayili * Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanunu” nun 9. ile 60. maddesinde ve 60. maddeye ek olarak 5436 sayili baz
kanunlarda degisiklik yapllmasina dair kanunun 15. maddesinde belirtilen goérevlerin yerine
getirilmesi amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliklar ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari
kurulmasi 6ngorilmiis ve Maliye Bakanli§ina bagh olarak hizmet veren Biitce Dairesi Baskanhgi
31/12/2005 tarihi itibariyle kapatilarak 01/01/2006 tarihinden itibaren faaliyete gecmek lzere
Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi kurulmus, personelin de 31/12/2006 tarihine kadar gegici
olarak gdrev yapmasi 6ngorilmistir. Belirtilen birimlerin teskilat yapilar ve faaliyetlerini
yerine getirmeleri 26 Mayis 2006 tarihinde, 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2006/9972
karar sayili “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ile
belirtilmistir.

17/3/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik, 5/7/2008 tarihli ve 26927 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ve 26/2/2018 tarihli ve 30344 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik yiiriirliikten
kaldirlmistir.

Bu amagla, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan, 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 41 inci maddesine dayanilarak, 22 Nisan 2021 tarih ve
31462 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlan ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”
hikiimleri geredi Fakiiltemizden 2023 yihna ait Idare Faaliyet Raporu hazirlaniimasi
istenilmistir.

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi, editimin en énemli girdisi olan 6grenci, d§retim lyesi,
materyal ve programda kaliteye ulasiimasi amaciyla cagin ihtiyac ve istihdam kosullarini da
dikkate alarak siirekli gelismeyi hedeflemektedir. Bu baglamda Fakiiltemiz, Universitemizin
dederlerini benimseyerek, misyonunu, vizyonunu ve stratejik amaglarini belirlemis ve toplam

kalite anlayisi ile yeni bir stirece baslamistir.

Prof. Abdulhalim AYDIN
Dekan




INSANI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI

GENEL BILGILER

o3l | A | Misyon ve Vizyon

Fakultemizden mezun olan o6grencilerimize bilimsel analiz,
muhakeme, yorumlama, problem olusturma ve c¢ézme yeteneklerini
kazandirip, gelistirerek, onlarin bagimsiz bilimsel arastirma ve analiz
yapabilmelerini; dogru olan bir distinceyi 6n yargidan dolay: yanlis
olarak, yanlis olan bir diistinceyi de dogru olarak kabul etmemek icin,
hicbir fikir ve duslinceyi arastirip incelemeden, kabul ya da
reddetmeyerek elestirel bakis acisiyla hareket etmelerini, bu konuda
gerekli bilgi donanimina sahip 6grenciler olarak egitilmelerini,
akademisyenlerimizin yani sira O6grencilerimizin de Uulkenin ve
insanligin yararina hizmet sunmalarini saglamak, Fakulltemizin

misyonudur.

Firat Universitesinin bulundugu bélgesel konumu itibariyla il,
bolge, tilke ve uluslar arasi dlizeyde insani ve sosyal bilimler alaninda
elde edecegi bilgilerle, bu bilimlerin gelismesine, sosyal ve kulttirel
sorunlarin ¢6zimune yapacag: katkiyla ve bu ydnde yapacag: egitim -
dgretimle Firat Universitesi Insani ve Sosyal Bilimler Faktiltesi olarak,
ulusal ve uluslararasi diizeyde seckin bir konuma ulasmaktir.

Yine Insani ve Sosyal Bilimler Faktiltesi égrencilerini, mevcut
sorunlara ¢oézUmler getirebilen ve yeni projelerini hayata gecirebilen
bireyler olarak mezun etmek, Firat Universitesi Insani ve Sosyal
Bilimler Fakultesinde okumanin ve calismanin ayricalik oldugu;
verecegi egitim-6gretim ve Uretecegi bilgi ile ulusal ve uluslararasi
alanda taninan, tlkemizin cagdas uygarlik dliizeyine ulasmasina katki

saglayan 6nemli bir Faktlte olabilmektir.




B | Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Faktilte kurullarina baskanlik etmek, faktulte kurullarinin kararlarini
uygulamak ve faktilte birimleri arasinda diizenli calismay: saglamalk,

Her 6grenim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorltige
bildirmek fakulte butcgesi ile ilgili 6neriyi fakilte yénetim kurulunun da
goristinu aldiktan sonra rektérltige sunmak,

Fakultenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmalk,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakultenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glvenlik O6nlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yturtttilmesinde, btitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

C | Idareye Iliskin Bilgiler

Firat Universitesi Edebiyat Faktiltesi, 1873 sayili kanunla Ol Nisan 1975
tarihinde kurulmustur. Edebiyat Faktultesi  Fakulte Kurulu ilk toplantisini
05.12.1975 tarihinde yapmistir. Bu toplantida Edebiyat Fakultesinde Turk Dili ve
Edebiyat: Bolimuintin agilmasina karar verilmistir.

Tuark Dili ve Edebiyat1 Bélumu ile 6gretime baslayan Edebiyat Faktltesinde
1976-1977 egitim-6gretim yilinda Antropoloji Bolimu acilmis, 25 Subat 1980
tarihinde de bu faktltenin: Antropoloji, Arkeoloji, Sanat Tarihi, Cografya, Eski On
Asya Dilleri, Kataphanecilik, Tarih, Toplum Bilimleri, Ttrk Dili ve Edebiyat1 ile
Yabanci Diller Béltimleri olmak tizere on bélimden olusmasina karar verilmistir.

Tarih Bolimunin 1980-1981 egitim-6gretim yilinda acilarak 20 6grenci ile
O0gretime baslamasi Uizerine Edebiyat Faktiiltesi, Antropoloji, Tarih ve Turk Dili ve
Edebiyati Boliimleri olmak tizere tic boliim ile 6gretime devam etmistir.

Yuiksek Ogretim Kurumlar Teskilati hakkinda 41 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararnamenin degistirilerek kabultine dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun
ile Fen ve Edebiyat Fakulteleri Dbirleserek “Fen-Edebiyat Fakultesi’ne
dontstarilmustir. Edebiyat Fakultesi btinyesindeki Antropoloji Bolimtintin adi da
Sosyoloji Bolimu olarak degistirilmistir. 1990 yilinda Fakultemizde Cografya
Bolimu acilmistir. 2005-2006 Egitim-Ogretim Yilinda Bati Dilleri ve Edebiyatlari

Bolimu 30 6grenci ile 6gretime baslamistir.




11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrltige
giren 2010/175 Sayili Bakanlar Kurulu Karari geregince, Universitemiz blinyesinde
bulunan Fen-Edebiyat Faktiltesi kapatilarak yerine Fen Faktiltesi ile insani ve Sosyal
Bilimler Fakultesi kurulmustur.

Firat Universitesi Rektérliigii'ntin, Insani ve Sosyal Bilimler Fakiltesi
bunyesinde Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 B6limu acilmasi konusundaki teklifi
17/08/2011 tarihli Yuksekdgretim Yuritme Kurulu toplantisinda, Cagdas Turk
Lehceleri ve Edebiyatlar1 Bé6limu’nltin acilmas: yéntndeki teklifi ise 25/01/2012
tarihli Yuksekogretim Yurtitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili
Kanun'un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, s6z konusu teklifler
uygun gérilmustuir.

Fakultemiz Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlar1 programina 2014-2015
egitim-6gretim yilinda 40 6grenci alinmasi konusundaki teklifimiz 19/06/2014
tarihli Yuksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un
2880 sayili Kanun’la degisik 7/h maddesi uyarinca uygun gértlmustir.

Yine ayni sekilde Firat Universitesi Rektérliigti'ntin, insani ve Sosyal Bilimler
Fakultesi blinyesinde Ingiliz Dili ve Edebiyati programinin acilmasi ve 2014-2015
egitim-6gretim yilinda 30 06grenci alinmasi alinmasi konusundaki teklifi,
Yuksekoégretim Genel Kurulu'nun 19/03/2014 tarihli toplantisinda incelenmis ve
2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri ile 3843
sayili Kanun’un 4. Maddesi ile 2809 sayili Kanun'un 6. maddesi ile Yluksekogretim

Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak

Esaslara fliskin Yénetmeligin 7. maddesi uyarinca uygun gérilmuistir.

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu btinyesinde yer alan Ingilizce
Mitercim ve Tercimanlik Bolimuntn Faktultemize aktarilmasi konusundaki
teklifimiz, 09/06/2021 tarihli Yuksekogretim Yurttme Kurulunun toplantisinda
incelenmis ve 2547 sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca, s6z konusu teklif uygun gértlmusttr.

Devlet Universiteleri blnyesinde yuksekdgretim programlarin durumlari;
merkezi yerlestirme sonucu olusan doluluk oranlari, mezunlarin istihdam imkanlar:
ile kamu kaynaklarinin etkin kullanimi1 acilarindan 17/03/2021 tarihli
Yuksekogretim Yurttme Kurulu toplantisinda degerlendirilmis ve Fakultemiz
bltinyesinde yer alan Arkeoloji B61imu kapatilmas: uygun gérdlmustir. Kapatildig:
bildirilen Arkeoloji Boélumunde yer alan 06gretim elemanlarinin Fakultemiz
blnyesinde yer alan Sanat Tarihi Bolimti'ne aktarilmas: Yuksekogretim Yurtitme

Kurulu'nun 13/10/2021 tarihli toplantisinda uygun gérilmusttr.




Fakultemiz btinyesinde, Psikoloji Bo6limti ve bu boélime bagli Psikoloji
Anabilim Dalinin kurulmasi konusundaki teklifimiz, Yuksekdgretim Yurtitme
Kurulunun 13/04/2022 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un
2880 sayili1 Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun gérilmustur.

Fakultemiz Bati Dilleri ve Edebiyatlari B6limu Alman Dili ve Edebiyat: Lisans
Programinda “Almanca Zorunlu Yabanci Dil Hazirhk Sinifi” acilmasi
hususundaki teklifimiz, Yuksekégretim Yurittme Kurulunun 14/06/2023 tarihli
toplantisinda uygun goérilmustur.

Faktiltemiz Sanat Tarihi Béliimii’ne 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda 30
(Otuz) o6grenci alimi hususundaki teklifimiz Yuksekogretim Yurttme Kurulunun
11/05/2023 tarihli toplantisinda uygun goéralmustar.

Bugln itibariyle Faktltemiz, Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Bolimt blinyesinde
Alman Dili ve Edebiyati ile Ingiliz Dili ve Edebiyat1 olmak tizere iki program, Cografya,
Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlari, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih ile Turk Dili ve
Edebiyat: béliimleri ile egitim ve 6gretim faaliyetini stirdirmektedir.

Psikoloji, Dogu Dilleri ve Edebiyatlarn ile Ingilizce Mtitercim ve Terctimanlik

Boltumleri agik olup, ileri yillarda egitim ve 6gretime baslayacaktir.

1 | Fiziksel Yapi

Birimimizin kullaniminda olan hizmet binasi idari bina, egitim alani ve sosyal
alanlar ile sirkitilasyon alanlarindan olusmaktadir. Fiziki kaynaklarimizin elde
edilmesi ve kullanilmas: hususunda izledigimiz politika, Universitemiz btitcesi ile
sinirhdir.

Gerek artan 6grenci kontenjanlar1 gerekse ihtiya¢c duyulan 6gretim elemani
sayllarimizdaki artis, beraberinde fiziki mekan sikintisini da getirmektedir. Fiziki
mekan sikintist  bUylUyen fakultemizde wuzun zamandir oO6nemli problem
olusturmaktadir. Ozellikle dershane ve biiro sikintimiz oldukca ciddi boyutlara
varmistir. Ge¢cmis yillarda Dekanligimiz bu sikintilar1 asmak i¢cin daha 6énceden farkl
amagclarla kullandiklar: alanlar1 bliro haline getirme yoluna gitmislerdir.

Benzer sekilde gecmiste tek dekanlik olarak hizmet verilen alanda su anda
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekanligi ile Fen Fakiiltesi Dekanliklar: beraberce
hizmet vermektedir yani sikisiklik her iki fakultenin ortak ve 6énemli sorununu
olusturmaktadir.

Oncelikle boéltiimlerimizin dershane ve buiro sikintisini gidermek tizere
rektorligtimuize yapilan teklif olumlu karsilanmis ve 2010 yilinda F Blok’a bir ilave

kat yapilarak 2011 yili Mart ayinda kullanima sunulmustur.




Yaklasik 1600 m? lik bir alana sahip ilave alanda toplam 6 dershane, 2 amfi
ve bir 6grenci okuma salonu yapilmistir. Amfilerden biri 165 digeri 133 6grenci
alirken iki dershanemiz 80 er kisi geriye kalan 4 dershanemiz ise 135 er 6grenci
kapasitelidir. Dershane ve amfilerde toplam 998 6grenci kapasitesi bulunmaktadir.
flave kattaki biittin siniflarimiza projeksiyon cihazlar1 kurulmustur. Bayan ve erkek
tuvaletleri icerisinde birer 6zUrll tuvaleti de yapilarak ilerde dogabilecek bir ihtiyaca
gore hazirlanmistir. Ayrica D Blokta egitim-6gretim icin kullanisli olmayan D7
dersligi genisletilerek 95 (Doksanbes) oturakli bir derslik haline getirilmistir. Bu yeni
yapilanma ile birlikte faktiltemizde toplam 32 (otuziki) sinifimizda Fen Fakultesi ile
birlikte egitim ve 6gretim yurtttlmektedir.

Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Bélimii biinyesinde yer alan Ingiliz Dili ve
Edebiyati1 Programi ile Cagdas Turk Lehcgeleri ve Edebiyatlar1i Bolimu’ntin aktif
olarak egitime baslamasiyla, yeni boltimlere ayrilacak fiziki alanin sinirlari mevcut
imkanlarimiz cercevesinde genisletilmistir. Bu amacla, btiro sikintisini giderebilmek
amacityla fakitltemizde zemin katta yeni bilrolarin yapimi tamamlanarak, Cagdas
Turk Lehcgeleri ve Edebiyatlar1 Bé6limui, Bat1 Dilleri ve Edebiyatlart Bo6limu agirlikl
olmak tizere Tarih, Turk Dili ve Edebiyati ile Sosyoloji B6limu 6gretim elemanlarinin
yerlesimi saglanmistir. Bununla birlikte, Ingilizce Miitercim ve Terctimanlk
Bolumu’ne fiziki alan tahsisi yapilmistir.

Arkeoloji Bolimi’ntin kapanmasiyla, bu bélimdeki 6gretim elemanlarinin
kadro tahsisi Sanat Tarihi Boélimuline yapilmis olup, bolime ayrilan fiziki alan
korunmustur.

Subat 2023'te meydana gelen Kahramanmaras merkezli depremlerde agir
hasar goren binamizin C Bloku glclendirme calismalari nedeniyle bosaltildigindan,
bu blokta yer alan Dekanlik personeli ve akademik personelin bir kismi1 Miihendislik-

Mimarhk Fakultesi Binasi’na tasinmistir.

Egitim Alanlarr Derslikler

Egitim Kapasite

Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Anfi - - - 1 - -
Sinif - 2 5 9 - -
Bilg. Lab. - - - - - -
Diger Lab. -
Toplam 10




1.2 Sosyal Alanlar

2. Kantin, Kafeterya ve Yemekhaneler

Alan(m?)
Kantin 1 adet, 500 m?2
Kafeterya -
Yemekhane -

Toplam

Lojman Alanlar:

Lojman Sayis1 (Adet)

Lojman Brut Alani (m?)

Dolu Lojman Sayist (Adet)

Bos Lojman Sayis1 (Adet)

E 2. Spor Tesisi

Kapali Spor Tesisleri Sayis1 (Adet)

Kapali Spor Tesisleri Alan1 (m?)

Acik Spor Tesisleri Sayist (Adet)

Acik Spor Tesisleri Alan1 (m?)

2. Toplantt Konferans Salonlari

Salon Adi Kapasite

0-50 51-75 76-100 101-150 151250 251-Uzeri
Toplant1 Salonu 1 1 - - -
Konferans Salonu - - 1

Toplam 1 1 1




md

Sinema Salonlart

Sinema Salonu Sayis1 (Adet)

Sinema Salonu Alani (m?)

Sinema Salonu Kapasitesi (kisi)

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayis1

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi(kisi)

md

1.2.7 | Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kultipleri Sayisi

Ogrenci Kultipleri Alani (m?)

e 1.3

Hizmet Alanlari

1.3.1 | Akademik Personel Hizmet Alanlart

Sayis1  Alani Kullanan

(Adet)
Calisma Odasi 104
Toplam 104

(m?) Sayis1 (Kisi)
250 116
250 116

md

1.3.2 | Idari Personel Hizmet Alanlart

Sayis1  Alan1  Kullanan Sayisi

(Adet)

Servis 6
Calisma Odasi -
Toplam 6

(m?)

300 14

300 14




Ambar Sayisi

Ambar Alanlari

Ambar Alani

Arsiv Sayisi

Arsiv Alanlarn

Adet
1

Arsiv Alani

Atolye Sayisi

Atolyeler

Adet

Atélye Alani




2 | Teskilat Yapisi

DEKAN
PROF. DR. ABDULHALIM AYDIN

DOC. DR. SEDA ARIKAN DOG. DR. BIROL AZAR

FAKULTE YONETIM KURULU

Profesor Uye
Profesor Uye | |
Profesor Uye

Cografya Boliimii Baskani

arih Bolumii Baskani

urk Dili ve Edebiyati Boliimii

Sosyoloji Boliimii Baskani

Bati Dilleri ve Edebiyatlari Boliimii Bagka Dogent ['jye

Cagdas Tiirk Leh. ve Edb. Béliimii Baskan Dr. Ogretim iiyesi

Sanat Tarihi Boliimii Baskani

Miitercim ve Terciimanhk
(Ingilizce)Boliimii Baskani

PROF. DR. AHMET AKSIN
Senator Uye




Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

EE 3.1 Yazilimlar

EE 3.2 Bilgisayarlar

Tiimlesik Bilgisayar 1
Masaiistii Bilgisayar Kasa Sayis1

Masaiistii Bilgisayar Ekrani Sayis1 95
Diziistii Bilgisayar Sayisi 25
Notebook 1
Monitor 23
Diger Bilgisayar 1

3.3 | Kiitiiphane Kaynaklar

‘ Kitap Sayis1 (Adet) - \

3.4 | Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2023 2023

Projeksiyon 27
Slayt Makinesi
Tepegoz

Kagit imha Makinasi
Ses Kayit Cihazi
Baski Makinesi
Fotokopi Makinesi
Faks

Fotograf Makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
M.Piskiirtmeli Yazict
Mikroskoplar

Barkod Yazici

Lazer Yazici
Mikrofon




4 | Insan Kaynakiari

4.1 Akademik Personel

AKADEMIK PERSONEL / 2023

Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore

Tam IYar
Zamanli Zamanl

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

Sanat Tarihi

32
28
19
9

Profestr

Dogent
Dr.Ogr.Uyesi
Ogretim Gorevlisi

'Yabanci Uyruklu Ogretim
Gorevlisi *

Arastirma Gorevlisi 513 - -1214|7 25
TOPLAM 13|15 1/3(14/29|30 114

W [~ | Caddas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari

— |0y || Bati Dilleri ve Edebiyatlari
O N |h | Cografya

N

O |W |1 O | Tirk Dili ve Edebiyat

| W |W (U] Sosyoloji

1

* 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunun 16. Maddesi ile 2547 sayili Kanunun 34. Maddesi uyarinca Fakiiltemiz Cagdas Tirk
Lehgeleri ve Edebiyatlari Boliimii'nde sdzlesmeli yabanci uyruklu égretim elemani olarak gérev yapan Ogr.Gor.Dr. Lira MAIRAMBEK
KYZY,

Faklltemizde 2023 yilinda gérev yapan 114 akademik personelin 73'U erkek,
41'i bayandir. Asadidaki grafikte, akademik personelin cinsiyet durumuna gore

ylizdesel dagiimi gosterilmistir.

AKADEMIK PERSONELIN CINSIYET
DURUMUNA GORE YUZDESEL DAGILIMI

ERKEK

6:4%




4.2

Yabanct Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Bolim

Profesor
Docent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

KIRGIZISTAN
[KIRGIZ ASILLI]*

CAGDAS TURK
LEHCELERI VE
EDEBIYATLARI

Okutman
Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

2

. 2914 Sayil Yiiksekogretim Personel Kanunun 16. Maddesi ile 2547 sayili Kanunun 34. Maddesi uyarinca Fakiiltemiz Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlari Boliimii'nde sozlesmeli yabanci uyruklu 6gretim elemani olarak gérev yapan Ogr.Gor.Dr. Lira

MAIRAMBEK KYZY,




Diger Unv. Gorevlendirilen
L Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

2023

Bagl Oldugu Bolim ve
Gorevlendirildigi Universite

ARS. GOR. CUMA BOLAT

Gaddas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari Bolimii Arastirma Gorevlisi

2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca Haci Bayram Veli Universitesi'nde gorevli
iken 2023 yili icerinde gérevine baslamistir.

ARS. GOR. BAHAR TURKYILMAZ

Caddas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari Bolimi Arastirma Gorevlisi

2547 sayill Kanunun 35. maddesi uyarinca Haci Bayram Veli Universitesi'nde gorevli
iken 2023 yili icerinde gbérevine baslamistir.

ARS. GOR. DR. BILGIT SAGLAM

Turk Dili ve Edebiyati Bolimi Arastirma Gorevlisi

New England Universitesi Dil Bilim Bélimii'nde doktora sonrasi arastirma ve inceleme
calismalarinda bulunmak Uzere, 2547 sayili Kanun'un 39. maddesi uyarinca
15/08/2023 - 14/08/2024 tarihleri arasinda 12 (Oniki) ay sire ile Avustralya'da
yolluksuz-glindeliksiz ve aylikli izinli olarak gérevlendirilmistir.

DR. OGR. UYESI NACIYE SAGLAM

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Balimii Ogretim Uyesi

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, Bilim insani Destek Programlari
Baskanliginca yuritilmekte olan 2219 - Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs
Programi  kapsaminda Queensland Universitesinde arastirma ve inceleme
calismalarinda bulunmak Uzere, 2547 sayili Kanun'un 39. maddesi uyarinca
15/08/2023 - 14/08/2024 tarihleri arasinda 12 (Oniki) ay stire ile Avustralya'da yolluk
ve giindeliginin TUBITAK tarafindan karsilanmasi kaydiyla aylikli izinli olarak
gorevlendirilmistir.

DR. OGR. UYESI ASIR YUKSEL KAYA

Cografya Bolimii Ogretim Uyesi

TUBITAK 2219 - Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi kapsaminda 2547
sayilh Kanun'un 39. maddesi uyarinca 15/08/2023 - 14/08/2024 tarihleri arasinda 12
(Oniki) ay siire ile Avustralya'da yolluk ve giindeliginin TUBITAK tarafindan
karsilanmasi kaydiyla aylikl izinli olarak gérevlendirilmistir.

EE PROF. DR. M. TANER SENGUN
Cografya Bélimii Ogretim Uyesi
2547 sayill Kanun'un 40/b maddesi uyarinca 03/07/2023 tarihinde alinan FYK Karari

ile 1 (Bir) yil siire ile Munzur Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii'nde
gorevlendirilmistir.

PROF. DR. BEYHAN KANTER
Tirk Dili ve Edebiyati Boliimii Ogretim Uyesi

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 40/d maddesi uyarinca, LisansUstu dersleri
vermek Uzere Mardin Artuklu Universitesi'nde gérevlendirilmistir.




% Baska Unv. Kurumda Gorevlendirilen
d Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistigi BSlim Geldigi Universite
Profesor

Dogent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman

Toplam

.I% Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -
Dogent -
Yrd. Dogent -
Ogretim Gorevlisi LIRA MAIRAMBEK KYZY *
Uzman -

Okutman -
Sanatgl Ogrt. Elm. -
Sahne Uygulaticisi
Toplam

*YABANCI UYRUKLU




% Akademik Personelin Yas
L Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Bollim/Program 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas
Bati Dilleri ve Edebiyatlari 1 3 3 3

Cografya

Caddas Turk Lehgeleri ve
Edebiyatlar

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

Sanat Tarihi

Sosyoloji

Tarih

Turk Dili ve Edebiyati

= OO0 |0O|O|O |O
Ul OO OO |O|— [
O O INOIO|N [

Kisi Sayisi Toplam
Yizde

=
—
o
N
=
0]

Fakiltemizde 2023 yilinda gorev yapan 114 akademik personelin, asagida

sunulan grafikle yas itibariyle ylizdesel dagilimi gosterilmistir.

AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARIYLE
YUZDESEL DAGILIMI

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri




Idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler

17

17

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

1

1

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

Avukathk Hizmetleri
Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli

Toplam

Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

TIkégretim

Lise

On Lisans

Lisans

Y.Lisans

Kisi Sayisi

0

3

6

8

2

Yiizde

%0

%16

%32

%42

%10

Asagidaki grafikte, 2023 yilinda Fakiiltemizde gorev yapan 19 idari personelin

egitim durumu gosterilmistir.

IDARI PERSONELIN EGITIM
DURUMUNUN YUZDESEL DAGILIMI

On Lisans y.Lisans

Seriesl Series2




=;.| Idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

4-6YI | 7-10VI 11 -15Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 0 3 10 4

Yiizde

IDARI PERSONELIN HiZVMET SURESININ
YUZDESEL DAGILIMI

m1-3Yl ®m4-6YIl m7-10YiIl m11-15Yil ®m16-20Yil m 21-Uzeri

0% 0%

EE.I Idari Personelin Yas Itibariyle
L Dagilimi

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi - 2 2 5 8 2

Yizde




Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri

Ogrenci Sayilari

BIRIM ADI I.OGRETIM II.OGRETIM TOPLAM GENEL
K TOPLAM K TOPLAM E K TOPLAM

Bati Dilleri ve Edebiyatlari 541 741 - - 200 541 741
Cografya 204 359 302 319 342 661

Egggfyigl;:k Lehceleri ve 143 278 - 135 143 278

Ingilizce Miitercim ve
Terclimanlk

Sanat Tarihi 13 25 38 - - - 13 25 38
Sosyoloji 104 | 249 353 - - - 104 249
Tarih 252 193 445 166 | 107 273 418 300
Tirk Dili ve Edebiyati 122 | 336 458 131 | 206 337 253 542

INSANI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI 981 | 1691 | 2672 |461 | 451 912 |1442 | 2142

Not: Toplam 6grenci sayisina Hazirlik Sinifi ve Yabanci Uyruklu 6grenci sayisi dahil edilmemistir.

Birinci ve ikinci 6gretim programlarinda 6grenim goren Ogrencilerin

cinsiyete gore dagilimi asagida sunulan grafikte gésterilmistir.

Ogrenci Sayisinin, Cinsiyete Gore I. ve
Il. Ogretim Programlarina Dagilimi

I.Ogretim Erkek 11.Ogretim Erkek 1.0gretim Kiz ~ 11.0gretim Kiz
Ogrenci Sayisi  Ogrenci Sayisi  Ogrenci Sayisi  Ogrenci Sayisi




% Yabanci Dil Hazirlik Sinifi
L Ogrenci Sayilar1

2023
Yabanai Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Odrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Ad I. Ogretim II. Ogretim I. ve I.Ogretim  Yiizde *
Toplami(a)
E K Top. E K Top. Sayl
ingiliz Dili ve Edebiyat 20 41 61 - - - 61 1,70

Alman Dili ve Edebiyati 16 84 100 - = = 100 2,79

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
(Yabana dil egitimi géren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi*100)

Ogrenci Kontenjanlari

2022
YKS SONUCLARINA GORE OGRENCI KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI

Bos Doluluk
Kalan Orani

Yiliksekdgretim Programi Kontenjan | Yerlesen

ALMAN DILI VE EDEBIYATI 30 63 0

COGRAFYA 60 60 0

COGRAFYA (i0) 62 62

CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI 60 62

INGILIZ DILI VE EDEBIYATI 30

SANAT TARIHI 30

SOSYOLOJI 73

TARIH 97

B EEEEEE EE

TARIH (i0) 66

TURK DILI VE EDEBIYATI 70

]
Lm

TURK DiLI VE EDEBIYATI (i0) 70

]
Lm

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Toplam
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Yabanct Uyruklu
Ogrenciler

BOLUMLERE GORE YABANCI UYRUKLU OGRENCI LiSTESI

BOLUMU

TOPLAM

Alman Dili ve Edebiyati
ingiliz Dili Edebiyati
Cografya

Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyati

Sosyoloji

Tarih

Turk Dili ve Edebiyati
Turk Dili ve Edebiyati
TOPLAM




Idari Hizmetler

2 3
MALZEME ve HIZMET ALIMLARI

KIRTASIYE ALIMLARI (KAGIT, KALEM, SILGI, DAKSIL, MAKAS FAKULTEMIZ BIRIMLERINDE KULLANILMAK UZERE

VB.)

TEMIZLIK MALZEMESI ALIMLARI HIZMET BINALARI VE MUSTEMILATINDA KULLANILMAK
UZERE

KAPI KiLiDi, BATARYA FAKULTEMIZ HiZMET BINALARI

ELEKTRIK VE AYDINLATMA MALZEMELERI FAKULTEMiZ HIZMET BINALARI

MASTER ALIMI VE TONER DOLUMU . FOTOKOPI BIRIMI VE IDARI BUROLAR

ASANSORLERIN PERIYODIK KONTROL, BAKIM VE ONARIMI ICIN HIiZMET BINALARI

ASANSOR POMPASI VE FLEKSIBIL

iSIMLiK VE YONLENDIRME LEVHALARI HIZMET BINALARI

2 & 2 3

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI TARAFINDAN ALINARAK FAKULTEMIZE DEVREDILEN
TASINIRLARIN LISTESI

DAYANIKLI TASINIRIN ADI ADEDI | TESLIM EDILEN BIRIM

TEMIZLIK MALZEMELERI 13
BILGISAYAR KASASI VE MONITOR 2
PROJEKSIYON CIHAZI FAKULTEMiZ SINIF VE BIRIMLERINE
TARAYICI

LAZER YAZICI
BILGISAYAR KASASI VE MONITOR ERDEM ORHAN

2 &2 3

FUBAP TARAFINDAN ALINARAK FAKULTEMIZE DEVREDILEN TASINIRLARIN LISTESI
Sira No | DAYANIKLI TASINIRIN ADI | ADEDI | TESLIM EDILEN BIRIM

DizUSTU BILGISAYAR
BILGISAYAR KASASI
TABLET PC

LAZER YAZICI
DizUSTU BILGISAYAR
DizUSTU BILGISAYAR
DizUSTU BILGISAYAR
DizUSTU BILGISAYAR
PROJEKSIYON CIHAZI
DizUSTU BILGISAYAR
DizUSTU BILGISAYAR
TABLET PC
FOTOGRAF MAKINASI

PROF.DR.ABDULHALIM AYDIN
PROF.DR.ABDULHALIM AYDIN
DOC.DR.GULDA CETINDAG SUME
DOG.DR.SULEYMAN KAAN YALCIN
DOC.DR.SULEYMAN KAAN YALCIN
DOC.DR.SULEYMAN KAAN YALCIN
DOC.DR.SULEYMAN KAAN YALCIN
DOC.DR.SEDA ARIKAN
DOC.DR.SEDA ARIKAN
PROF.DR.MURAT SUNKAR
DR.OGR.UYESI ASIR YUKSEL KAYA
DR.OGR.UYESI ASIR YUKSEL KAYA
PROF.DR.YAVUZ HAYKIR

0|0 INHO [ UT|A W N =

G RIS

2 & 2 3

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI TARAFINDAN ALINARAK FAKULTEMIZE DEVREDILEN
TASINIRLARIN LISTESI

Sira No DAYANIKLI TASINIRIN ADI ADEDI | TESLIM EDILEN BIRIM
1. iP TELEFON 17 FAKULTEMiZ OGRETIM ELEMANLARINA




Faaliyet donemi gergeklesmelerine iligkin bilgiler ise raporun III. B-1
bolimiindeki “Faaliyet ve Proje Bilgileri” bashdi altinda yer almaktadir.

e 5.3 | Diger Hizmetler

6 | Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Fakultemiz boélimlerinin ihtiyaglar bolim baskanliklarinca istek talep formu ile
Dekanlik Makamindan istenir. Dekanlik Makami’nin uygun gdérmesi halinde Fakdlte
Sekreterine talimat verir. Fakilte Sekreteri Satin alma Sefini bu konuda piyasa
arastirmasi yapmasi icin gérevlendirir. Yapilan piyasa arastirmasi sonucunda en uygun
teklif degerlendirilerek gerekli olan mal ve hizmet alimi yapilir. Alinan mal ve hizmetin
yerinde verimli ve optimum bir sekilde kullanilip kullaniimadigi Fakilte Sekreteri ve
Dekan tarafindan kontrol edilir. Bu islemlerde mali sorumluluk; Harcama Yetkilisi ve
Gergeklestirme Gorevlisi'ne aittir.

D- Diger Hususlar




AMAC VE HEDEFLER

INSANI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI

= Temel Politikalar ve Oncelikler

Universite girislerinde Insani ve Sosyal Bilimler Fakiilteleri arasinda ilk tercih
olabilmek icin bilgi teknolojileri alt yapisi gelistirilecektir.

Fakiiltemizdeki sosyal etkinliklere 6ncelik verilerek, 6grencilerin talep ve ihtiyaglar
idare tarafindan karsilanmasinda her tiirli destek saglanacaktir.

Bilimsel arastirmalarimizi uluslararasi diizeye ¢cekmek icin; akademik personelimize
akademik galismalarinin Ust diizeye c¢ikarabilmeleri igin ileri teknoloji cergevesinde
ve her tirlu bilisim teknolojisi sunulacaktir. Bu konuda her tirli maddi destekten
kacinilmayacaktir.

Ogrencilerimizin hem ézel hem de kamusal alanda uluslararasi seviyede rekabet
edebilen bireyler durumuna getirebilmek icin, fiziki mekanlarimizda iyilegtiriimeler
yapilarak bilgisayar destekli editime adirlik verilecektir. Kitiiphanelerimizde
ogrencilerimizin faydalanabilecegi bilimsel yayinlar alinarak, hizmete sunulmasina
devam edilecektir.

Ulusal ve Uluslararasi alanlarda bilim insani yetistirmek icin, Universitemiz FUBAP

butcesinden ve fakiltemiz bitgesinden her tirli maddi destek verilecektir.
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Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan
Amac ve Hedefler

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1 : Universite Girislerinde Insani ve
Sosyal Bilimler Fakiilteleri arasinda ilk tercih olabilmek igin

gerekli altyapry! kurmak,

Hedef-1 : Ogretim iiyesi sayisini artirmak.

Hedef-2 : Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisi tniversitelerde

gorevlendirmek.

Hedef-3 : Kalite anlayigini, stirekli kilmak,

Stratejik Amac-2 : Bilimsel arastirmalarimizi uluslararasi

diizeye gekmek,

Hedef-1 : Ogretim elemanlarini yurtici ve yurtdisi tiniversitelerde

gorevlendirmek

Hedef-2 : Diger Universitelerle ikili anlasmalar yapmak.

Hedef-3 : Ogretim elemanlarinin yurtdisi gérevlendirmelerini tegvik

etmek,

Stratejik Amac-3 : Ogrencilerimizin hem 6zel hem de
kamusal alanda uluslararasi seviyede rekabet edebilen

bireyler durumuna getirebilmek,

Hedef-1 : Universite Sanayi Isbirligini gelistirmek,

Hedef-2 : Diger Universitelerle ikili anlasmalar yapmak.

Hedef-3 : Kalite anlayigini, strekli kilmak,

Stratejik Amac-4 : Ulusal ve Uluslararasi alanlarda bilim
insani yetistirmek, bu kapsamda Fakiiltemiz 6gretim
ve bilimsel

elemanlarini yurt disina gdndererek dil

gelismelerine katkida bulunmak,

Hedef-1 : Diger Universitelerle ikili anlasmalar yapmak

Hedef-2 :

etmek,

Ogretim elemanlarinin yurtdisi gérevlendirmelerini tesvik

Hedef-3 : Ogretim elemanlarini yurtici ve yurtdigi Giniversitelerde

gorevlendirmek

Diger Hususlar




FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
VE DEGERLENDIRMELER

INSANI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI

PERSONEL GiDERLERI
SOZLESMELI PERSONEL
GEGiCi SURELI CALISANLARIN GiDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIDERLERI
SOZLESMELI PERSONEL SOSYAL
GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI
TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI
YOLLUKLAR (Gegici Gérev Yolluklari)

YOLLUKLAR (Siirekli Gorev Yolluklari)
HiZMET ALIMLARI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GiDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE
ONARIM GiDERLERI

PERSONEL GIDERLERI (2. Ogretim)

Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuclari

Biitce Giderleri

Biitce Tertibi
62.239.756.2572.426.49.02.01.01
62.239.756.2572.426.49.02.01.02
62.239.756.2572.426.49.02.01.04

62.239.756.2572.426.49.02.02.01

62.239.756.2572.426.49.02.02.02

62.239.756.2572.426.49.02.03.02
62.239.756.2572.426.49.02.03.03.10
62.239.756.2572.426.49.02.03.03.20
62.239.756.2572.426.49.02.03.05
62.239.756.2572.426.49.02.03.07
62.239.756.2572.426.49.02.03.08

62.239.759.2575.426.49.13.01.01

Kullanilan
Odenek
4£54.475.093,82

Alinan Gdenek ‘ Avans

£54.475.093,82 £0,00

£429.062,41 £0,00 £429.062,41

£8.306,72 £0,00 £8.306,72

£6.142.586,40 £0,00 £6.142.586,40

£83.995,98 £0,00 £83.995,98

£91.998,04 £91.998,04

£0,00 £0,00
£19.490,00 £19.490,00
£398.578,19 £398.578,19
£9.216,00 £9.216,00
£17.199,60 £17.199,60

£461.182,81 £461.182,81

vreden Avans
Odenek Toplami
£54.475.093,82

£429.062,41
£8.306,72
£6.142.586,40

£83.995,98

£91.998,04
£0,00
£19.490,00
£398.578,19
£9.216,00
£17.199,60

£461.182,81




OEB Belge No

Odeme Tiirii

isin Adi

Biitge Yili

Odenmesi
Gereken
Tutar

Briit Tutar

MYS-2023-7760728

Mal ve Hizmet Alimi

Ug kalem insaat ile Su ve Sihhi Tesisati Yedek Pargalari alimi

£13.492,16

£13.599,60

MYS-2023-7758089
MYS-2023-7754262

Personel Gideri
Personel Gideri

Ahmet Can VARGUN e eksik 6denen {iniversite 6denegi farki 6demesi
Taner YILDIRIM a eksik édenen makam tazminati farki 6demesi.

£1.640,16
£3.438,00

£2.280,11
£4.779,41

MYS-2023-7677090
MYS-2023-7600679

Mal ve Hizmet Alimi
Personel Gideri

Ug kalem Kirtasiye ile Biiro Makineleri Grubu Yedek Pargalari alimi.
Milli Egitim mudurluginde gorevli 6gretmenlerin tcretlerinin 6denmesi.

£36.215,35
£5.771,94

£36.523,50
£6.851,67

MYS-2023-7558614
MYS-2023-7555545

Personel Gideri
Personel Gideri

15-31 ARALIK YABANCI UYRUKLU PERSONEL MAASI
Veysel SAHIN ve Diindar DAGLI nin bir ist kadroya atanmalari nedeniyle
gelistirme 6denegi farklarinin 6denmesi

£15.297,12
£7.262,06

£26.304,70
£7.317,60

MYS-2023-7496118

MYS-2023-7494827

Personel Gideri

Personel Gideri

Sayistay sorgusunda belirtilen Ahmet Can VARGUN e eksik 6denen
tiniversite 6denegi farki

Sayistay sorgusunda belirtilen Taner YILDIRIM'a eksik 6denen makam
tazminati farki

£2.466,24

£1.936,76

£2.485,10

£1.951,57

MYS-2023-7465692

MYS-2023-7415373

Abonelige Bagli
Odeme
Personel Gideri

Haberlesme Gideri

Jiri Ucreti Odemesi (M. KARABULUT)

£58,83

£1.104,84

£59,30

£1.529,39

MYS-2023-7414710
MYS-2023-7412555

Personel Gideri
Personel Gideri

Jari Ucreti Odemesi (Bahir SELCUK)
Jiri Ucreti Odemesi (Ahat USTUNER)

£1.104,84
£1.104,84

£1.529,39
£1.529,39

MYS-2023-7344491
MYS-2023-7344398

Personel Gideri
Personel Gideri

Ayse CAGLIYAN (Jiri Ucreti Odemesi)
Murat YILMAZ (Jiiri Ucreti Odemesi)

£1.104,84
£1.104,84

£1.529,39
£1.529,39

MYS-2023-7344213
MYS-2023-7208533

Personel Gideri
Mal ve Hizmet Alimi

Murat SUNKAR (Juri Ucreti Odemesi)
iki kalem Baski Makinesi malzemesi alimi.

£1.104,84
£20.298,37

£1.529,39
£20.460,00

MYS-2023-7046121
MYS-2023-6894033

Personel Gideri
Personel Gideri

ARALIK 2023 YABANCI UYRUKLU PERSONEL MAASI
Ek ders 6demesi

£31.065,01
£5.771,94

£49.322,54
£6.851,67

MYS-2023-6650554

Personel Gideri

Abdulhalim AYDIN (Juri Ucreti Odemesi )

£1.104,84

£1.529,39

OEB Belge No

Odeme Tiirii

isin Adi

Biitce
Yil

Odenmesi
Gereken
Tutar

Briit Tutar

MYS-2023-6649544

Personel Gideri

Tahir BALCI (Jiiri Ucreti Odemesi )

2023

£1.104,84

£1.529,39

MYS-2023-6578203
MYS-2023-6575682

Mal ve Hizmet Alimi
Mal ve Hizmet Alimi

Yirmi adet toz toner dolumu.
Bir kalem Otuzdort adet baski malzemesi alimi

2023
2023

£2.321,51
£1.643,39

£2.340,00
£1.656,48

MYS-2023-6474149
MYS-2023-6408053

Personel Gideri
Abonelige Bagli deme

Terfi Farki
Haberlesme Gideri

2023
2023

£14.901,78
£25,70

£18.574,40
£25,90

MYS-2023-6402928
MYS-2023-6348075

Personel Gideri
Mal ve Hizmet Alimi

Terfi Farki
iki adet alti durakli asansériin periyodik kontrol muayene bedeli 6demesi

2023
2023

£13.509,35
£2.391,55

£16.838,80
£2.839,99

MYS-2023-5938428
MYS-2023-5935190

Mal ve Hizmet Alimi
Mal ve Hizmet Alimi

Dort kalem temizlik malzemesi alimi.
iki kalem ingaat malzemesi alimi.

2023
2023

£27.530,54
£3.571,56

£27.749,76
£3.600,00

MYS-2023-5891353
MYS-2023-5623308

Personel Gideri
Personel Gideri

YABANCI UYRUKLU PERSONELIN KASIM 2023 MAASI
Turhan GETIN (Jiiri Ucreti Odemesi)

2023
2023

£31.065,01
£1.211,90

£49.322,54
+£1.529,39

MYS-2023-5604316
MYS-2023-5597727

Personel Gideri
Personel Gideri

Adem BASIBUYUK (Juri Ucreti Odemesi)
Hasan KARA (Jiiri Ucreti Odemesi)

2023
2023

£1.104,84
£1.211,90

£1.529,39
£1.529,39

MYS-2023-5593878
MYS-2023-5571636

Personel Gideri
Abonelige Bagli
Odeme

Murat SUNKAR ( Jari Uyeligi Odemesi )
Haberlesme Gideri

2023
2023

£1.104,84
£25,70

£1.529,39
£25,90

MYS-2023-5402631
MYS-2023-5157183

Mal ve Hizmet Alimi
Personel Gideri

Lisans Programi Akreditasyon Hizmet bedeli 6demesi
YABANCI UYRUKLU SOZLESMELI PERSONELIN EKiM 2023 MAASI

2023
2023

£332.966,34
£31.065,01

£395.400,00
£49.322,54

MYS-2023-4776457

MYS-2023-4393865

Abonelige Baglh
Odeme
Personel Gideri

Haberlesme Gideri

YABANCI UYRUKLU PERSONEL in EYLUL 2023 MAASI

2023

2023

£25,00

£43.654,15

£25,20

+66.479,45

MYS-2023-4360537

Personel Gideri

Murat SUNKAR (Juri tGcreti 6demesi)

2023

£1.104,84

£1.529,39

OEB Belge No

Odeme Tiirii

isin Adi

Biitge

Yih

Odenmesi
Gereken
Tutar

Briit Tutar

MYS-2023-4359957

Personel Gideri

Mehmet Ali OZDEMIR (Jiiri (icreti 6demesi)

2023

£1.211,90

$1.529,39

MYS-2023-4359058
MYS-2023-4358344

Personel Gideri
Personel Gideri

ilhan Oguz AKDEMIR (Jiiri ticreti 6demesi)
Orhan KILIC (Juri Gcreti 6demesi)

2023
2023

£1.211,90
£1.211,90

£1.529,39
£1.529,39

MYS-2023-4357885
MYS-2023-4357406

Personel Gideri
Personel Gideri

Celalettin UZUN (Juri Gcreti 6demesi)
Ahmet AKSIN (Jiri tGicreti 6demesi)

2023
2023

£1.211,90
£1.211,90

£1.529,39
$1.529,39

MYS-2023-3944161
MYS-2023-3943676

Personel Gideri
Abonelige Bagl Odeme

Akademik Tesvik Odemesi
Telefon Abonelik ve kullanim hizmet bedelinin 6denmesi.

2023
2023

£45.614,91
£22,22

£45.963,78
£22,40

MYS-2023-3769434
MYS-2023-3763665

Mal ve Hizmet Alimi
Personel Gideri

Ug kalem elektrik elektronik ve aydinlatma malzemesi alimi
YABANCI UYRUKLU PERSONELIN AGUSTOS 2023 MAASI

2023
2023

£3.803,71
£19.341,40

£3.834,00
£35.035,00

MYS-2023-3760919
MYS-2023-3753345

Personel Gideri
Personel Gideri

YABANCI UYRUKLU PERSONELIN AGUSTOS 2023 DEPREM TAZMINATI
Temmuz Ayl Deprem Tazminati

2023
2023

£340,72
£216.139,27

£343,33
£217.792,27

MYS-2023-3608917
MYS-2023-3568242

Personel Gideri
Mal ve Hizmet Alimi

YABANCI UYRUKLU PERSONEL TEMMUZ 2023 DONEMi DEPREM TAZMINATI

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Giderleri.

2023
2023

£749,60
£3.768,00

£755,33
£3.798,00

MYS-2023-3548808
MYS-2023-3526642

Personel Gideri
Personel Gideri

Deprem Tazminati
Deprem Tazminati

2023
2023

£2.469,31
£2.469,31

£2.488,20
£2.488,20

MYS-2023-3274781
MYS-2023-3180940

Mal ve Hizmet Alimi
Abonelige Bagl Odeme

Bir kalem kirk adet baski malzemesi alimi
Haberlesme Gideri

2023
2023

£1.904,83
£25,39

£1.920,00
£25,60

MYS-2023-2942208
MYS-2023-2924178

Personel Gideri
Personel Gideri

GOCUK YARDIMI ODEMESI
YABANCI UYRUKLU PERSONEL HAZIRAN 2023 DEPREM TAZMINATI

2023
2023

650,52
£1.703,63

£650,52
£1.716,66

MYS-2023-2919233

Personel Gideri

YABANCI UYRUKLU PERSONEL TEMMUZ 2023 MAASI

2023

£19.341,40

£35.035,00




OEB Belge No Odeme Tiirii isin Ad Biitce Yili Odenmesi Briit Tutar
Gereken Tutar
MYS-2023-2901460 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI ODEMESI 2023 £204.503,28 4206.067,77
MYS-2023-2582862 Personel Gideri COCUK YARDIMI ODEMESI 2023 £650,52 650,52
MYS-2023-2531789 Abonelige Bagl Haberlesme gideri 2023 425,49 £25,70
Odeme

MYS-2023-2271478 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI FARK ODEMESI 2023 +£408,86 +£411,99
MYS-2023-2238167 Personel Gideri MAVYIS AY| DEPREM TAZMINATI ODEMESI 2023 £207.245,90 £208.831,38
MYS-2023-2188748 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI FARK BORDROSU 2023 £1.771,77 £1.785,32
MYS-2023-2131129 Personel Gideri YABANCI UYRUKLU MAYIS 2023 DEPREM TAZMINATI 2023 £2.044,35 £2.059,99
MYS-2023-2130402 Personel Gideri yabanci uyruklu personelin deprem tazminati 6demesi 2023 £5.792,34 $5.836,64
MYS-2023-2126601 Personel Gideri YABANCI UYRUKLU PERSONEL 15 HAZIRAN 2023 MAASI 2023 £20.582,91 £35.035,00
MYS-2023-2125265 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI FARK BORDROSU 2023 £1.379,94 4$1.390,49
MYS-2023-2123966 Personel Gideri DEPREM TAZMIiNATI FARK BORDROSU 2023 £1.618,45 £1.630,82
MYS-2023-2114638 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI 2023 £613,31 618,00
MYS-2023-2113132 Personel Gideri YABANCI UYRUKLU PERSONEL DEPREM TAZMINATI 2023 £5.792,34 £5.836,64
UCRETI

MYS-2023-2098902 Mal ve Hizmet Alimi Yirmi sekiz adet toz toner dolumu. 2023 $2.908,74 $2.932,30
MYS-2023-2075232 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI 2023 £5.792,65 £5.836,95
MYS-2023-2049746 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI 2023 £5.792,65 45.836,95
MYS-2023-2011166 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI 2023 £5.792,65 £5.836,95
MYS-2023-1963486 Personel Gideri DEPREM TAZMINATI 2023 £577.297,60 £581.712,81
MYS-2023-1766249 Abonelige Bagl Haberlesme Gideri 2023 £25,39 £25,60
Odeme

MYS-2023-1566552 Yolluk Cuma BOLAT (Surekli Gorev Yollugu) 2023 £19.342,07 £19.490,00

OEB Belge No Odeme Tiirii isin Ad Biitge Yili Odenmesi Briit Tutar
Gereken

Tutar
MYS-2023- Abonelige Baglh Telefon Abonelik ve kullanim hizmet bedelinin $25,39 $25,60
1159684 Odeme Sdenmesi.
MYS-2023- Personel Gideri YABANCI UYRUKLU 15 MAYIS 2023 MAASI £20.582,91 £35.035,00
1145952
MYS-2023-984062 Personel Gideri yabanci uyruklu personel 15 nisan 2023 maasi £31.529,74 £54.978,00
MYS-2023-950202 Personel Gideri Ahat USTUNER (Jiiri Ucret Odemesi) £1.096,02 £1.301,05
MYS-2023-950116 Personel Gideri Mehmet NARLI (Juri Gicret 6demesi) £1.096,02 £1.301,05
MYS-2023-949982 Personel Gideri Ebru Burcu YILMAZ (Juri Gcret 6demesi) £1.096,02 £1.301,05
MYS-2023-949740 Abonelige Bagl Haberlesme gideri £25,49 425,70
Odeme
MYS-2023-949462 Personel Gideri Turan KARATAS (Juri tcret 6demesi) +£1.096,02 £1.301,05
MYS-2023-932492 Personel Gideri Fatih ARSLAN (Juri Gcret 6demesi) £1.096,02 £1.301,05
MYS-2023-898947 Personel Gideri YABANCI UYRUKLU PERSONEL MART 2023 MAASI +£17.080,00 £26.950,00
MYS-2023-876801 Personel Gideri UNVAN DEGISiKLIGi FARK BORDROSU 672,39 £743,02
MYS-2023-863900 Personel Gideri MEMUR MAASI +£0,00 £197,76
MYS-2023-863159 Abonelige Bagli HABERLESME GIDERI £25,39 £25,60
Odeme
MYS-2023-845476 Personel Gideri Serpil YILDIRIM SABIT EK ODEME FARKI +£1.147,39 £1.789,54
MYS-2023-842604 Personel Gideri Maas +£17.080,00 £26.950,00
MYS-2023-799239 Personel Gideri MEMUR MAAS AVANS KAPAMA £0,00 $£1.312.926,36
MYS-2023-798344 Personel Gideri MEMUR MAAS AVANS KAPAMA +£0,00 £1.312.926,36
MYS-2023-790613 Personel Gideri Rahmi DOGANAY (Jiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-774386 Personel Gideri maas +4.623,05 £6.380,18
MYS-2023-765324 Abonelige Bagli Haberlesme Giderleri +25,49 £25,70
Odeme

OEB Belge No Odeme Tiirii isin Adi Odenmesi Gereken Briit Tutar
Tutar

MYS-2023-774668 Personel Gideri Rahmi DOGANAY (Jiiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-755827 Personel Gideri Ahmet AKSIN (Jiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-755796 Personel Gideri Sedat BAYRAKAL (Jiiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-752365 Personel Gideri Aynur CIVELEK (Jiiri Ucreti Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-752265 Personel Gideri Mehmet ISIKLI (Jiiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-752129 Personel Gideri Omer Osman UMAR (Jiiri Ucret Odemesi) £843,09 £1.000,81
MYS-2023-750738 Personel Gideri Mesut AYDIN (Juri Ucret Odemesi) £843,09 $1.000,81
MYS-2023-745367 Personel Gideri 01-14 OCAK 2023 YABANCI UYRUKLU £8.691,73 £12.576,67
MAASI




Biitce Gelirleri

— Butge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1. Yabanci Uyruklu Personelin Gdérev Suresi Uzatilmasi,

- 2023 yili icerisinde 1 (Bir) adet Sézlesmeli Yabanci Uyruklu Ogretim

Gorevlisi'nin gorev suresi uzatildi.
[Dr.0gr.Gor.LIRA MAIRAMBEK KYZY-Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari-01/02/2023]

2. Personelin tnvan degisikligi,

2023 yili icerisinde 3 (Ug) Adet Dogent Dr., Profesér Dr. kadrosuna
atandi, _

[Prof.Dr.Ilhan Oguz AKDEMIR-Cografyal]

[Prof.Dr.Yavuz HAYKIR-Tarih]

[Prof.Dr.Veysel SAHIN-TUrk Dili ve Edebiyati]

2023 yili icerisinde 1 (Bir) Adet Dr.Ogr.Uyesi, Dogent Dr. kadrosuna

atand,
[Dog.Dr.Fatma KARAMAN-Alman Dili ve Edebiyati]

2023 vyl igerisinde 3 (Ug) Adet Arastirma Gorevlisi, Dr.Ogr.Uyesi
kadrosuna atandi,

[Dr.0gr.Uyesi Yavuz KISA-Tarih]

[Dr.0gr.Uyesi Anmet TOPRAK-Cografya]

[Dr.Ogr.Uyesi Diindar DAGLI-Cografya]

2023 yili igerisinde 1 (Bir) Adet Arastirma Gorevlisi, aciktan atandi,
[Ars.Gor.Hasan YILMAZ-Alman Dili ve Edebiyati]

3. Ayrilan Personel,
4. Ongodrilmeyen bakim ve onarim giderleri,
2023 yili igerisinde;

- Fakiiltemiz Sanat Tarihi Boliimii'ne 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda 30 (Otuz) égrenci
alimi hususundaki teklifimiz Yiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 11/05/2023 tarihli toplantisinda uygun
gorilmustar.

Bu kapsamda, anilan béliime fiziki imkanlarimiz zorlanarak yer tahsisi ve malzeme alimi
yapilmustir.

Kahramanmaras merkezli depremde hasar goren Dekanlik Binamiz, Mimarlik Fakultesi'ne
taginmigtir.




Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

PERSONEL GiDERLERI
SOZLESMELI PERSONEL
GEGiCi SURELi GALISANLARIN GiDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GiDERLERi
SOZLESMELI PERSONEL SOSYAL
GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR (Gegici Gérev Yolluklari)

YOLLUKLAR (Surekli Gérev Yolluklari)
HiZMET ALIMLARI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GiDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE
ONARIM GiDERLERI

PERSONEL GiDERLERI (2. Ogretim)

62.239.756.2572.426.49.02.01.01

62.239.756.2572.426.49.02.01.02

62.239.756.2572.426.49.02.01.04

62.239.756.2572.426.49.02.02.01

62.239.756.2572.426.49.02.02.02

62.239.756.2572.426.49.02.03.02

62.239.756.2572.426.49.02.03.03.10

62.239.756.2572.426.49.02.03.03.20

62.239.756.2572.426.49.02.03.05

62.239.756.2572.426.49.02.03.07

62.239.756.2572.426.49.02.03.08

62.239.759.2575.426.49.13.01.01

Alinan 6denek

£54.475.093,82

Kullanilan
Odenek
4£54.475.093,82

Devreden Avans
Odenek Toplami
+54.475.093,82

£429.062,41 £429.062,41 £429.062,41

£8.306,72 £8.306,72 £8.306,72

£6.142.586,40 £6.142.586,40 £6.142.586,40

£83.995,98 £83.995,98 £83.995,98

£91.998,04 £91.998,04 £91.998,04

£0,00 £0,00 £0,00

£19.490,00 £19.490,00 £19.490,00

£398.578,19 £398.578,19 £398.578,19

£9.216,00 £9.216,00 £9.216,00

£17.199,60 £17.199,60 £17.199,60

£461.182,81 £461.182,81 £461.182,81

3

Mali Denetim Sonuclari

Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki baslklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

Performans Bilgileri

Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Bilgileri

Etkinlik Tlrli: Sempozyum ve Kongre, Konferans, Panel, Egitim Semineri, Seminer, Agik Oturum,
Sdylesi, Tiyatro, Konser, Sergi, Turnuva, Teknik Gezi vb.




Diizenlenen Etkinlikler / BATI DILLERi VE EDEBIYATLARI

6-7 Ocak Panel Modern Doc¢.Dr.Seda USA Doris Lessing
2023 Language ARIKAN Society
Association
10- Uluslararasi 6th International Doc¢.Dr.F.Gil Trablusgarp- American
11.02.2023 Konferans African KOCSOY Libya University of
Conference Libya
1-3.05.2023 Uluslararasi 8th Do¢.Dr.F.Gul New York Liberty
Konferans INTERNATIONAL KOGCSOY City- ABD Publishing House
NEW YORK
CONFERENCE
ON
EVOLVING
TRENDS

Dizenlenen Etkinlikler / SOSYOLOJI
Sira Tarih Tiirii Ismi Konusmaci Yer Diizenleyen
No Birim

1 | 20-22 Eyliil Kongre x.ulusal Prof.Dr.Ilknur | Istanbul Galatasaray Giniv.

Sosyoloji ONER

Kongresi

25 Haz-1 xx.ISA Word Prof.Dr.Ilknur | Avusturya Social
Temmuz Kaongre Of SO ONER Construction Of
cidy Childhood

10-14 The 29 th ISDRS | Prof.Dr.Ilknur Malezya Kebanngsaan
Temmuz Conferance ONER Universitesi

13 EKim Bilim Soylesileri | Doc.Dr.Mevliit | Elazig TUBITAK
YILMAZ

10 Ekim Bilim Soylesileri | Dog.Dr.Mevliit | Divarbakir TUBITAK
YILMAZ

27 Ekim Bilim Soylesileri | Dog.Dr.Mevliit | Divarbakir TUBITAK
YILMAZ




Diizenlenen Etkinlikler / COGRAFYA

Sira
Mo

Tarih

Tiirki

Ismi

Konusmac

Dizenleyen
Birim

Uluslararasi

ngm[iml. SL'\.'IJle:_'r.
Backwardness:
Turkey-lraq Border

Ermnine
AKMAN

Fransa/ Paris

a-
Intermational
Syvmposinm

“Gilabal
Migration
Phenomenon'™

Uluslararas:

“Where have the
structure gine?" A
Posteolomnial
Reflection on
climatelnduced
Migration

Aysepil
ARSLAN

Nederland
Utrecht

Migration and
Socictal
Change

2-4 Kasum
1

Uluslararas

[Klim Degigikligi,
Giig ve Mileciler:
Si_'ra.\i Sumirlara
Kibresel Cizlmber
Mimkon mi 7

Ermnine
AKMAN

Driyarbakr
Tirkiye

L
International
Symposium of
Urban and
Regional
Development

3 Kasmm
1

Uluslararasi

YOR 100/2000
Sivasi Cografya
Omneclikli Alan
meu:mnu |'.'|a‘:;.[i||:]
Y aklagim

Ermine

Elazmg Tirkive

1L
Uluslararasi
S-LI.‘\.} al
Bilgiler
Egitimi
Sempozyurmn

21 Evlal
2023

Uluslararasi

The Main Pivot For
Resillent City
Versus
Disaster:Geographic
Enow ]l:\d.g-c

Elazg

International
Confercnce on
Advances and

Innovation in

Engincering

2]

Uluslararasi

The match using of
Em.‘ul'lk.ilpl'll.ll.ugh.'u]
units fior urban
resistant against
disaster

Muran
SUNKAR

Elamg’ Tirkiye

International
Conference on
Advances and
Innovation in

Engincering

Uluslararas:

Topografik Bilginin
Harp Sanatinda Yeri
Hain Tepe
Canakkale Cephesi
Bekleme Mevzisi
Ornegi

[stanbul
Tarkiye

lstanbul
Uluslararasi

Codrafya

Koy i

I1-24
Haziran
23

Uluslararas

Muhaberede Harita
Bilgisinin
Belirleyiciligi 19
Mayis Tilrk Taaruzu
Canakkale Cephesi
Clemedi

[stanbul
Tirkiye

Istanbul
Uluslararasi
Cografya
Kongresi




Diizenlenen Etkinlikler / COGRAFYA

Askeri Cografya
Aragtirmalarinda
Eullanilan Ars. Gir 5. Uluslararas:
5-8 Ekim . Karografik - ’ Antalva Cografya
203 | Vhuslararess Unsurkarin Muear Tarkiye Egitimi
- - AYDIN ! - .
H-lh]t}.'ul'lxl.uk kul'l'__‘u.‘n.l
Analizi ve Jeopolitik
Anlamy
Femin Kogullar ve

r?tp.r;:m Hasan 5. Uluslararas)
lliskisi:06 Subat _—
Antalya Codrafya
Kahramanmaras Ta k.‘ ) l""_” -
Diepremlerinin rxiye ..ylu!u.
. - . Kongresi
Elamg Sehrine =
Etkisi
06 Subat 2023
Kahramanmaras
Depremlerinin Yol Deprem
Agnd Haszarda Prof. D, i Aragtirmalan
X ~ Ankara
30.03.2023 Zemin [1han Opuz Tirkive Sanal
Srvilagmasimn ve AKDEMIR - Konferans:
Zemin Duyarlifanim Proje Ozetler
Payi ve Analizi
Gitilbasa/Adiyaman
06 Subat 2023
Pazarcik
Kahramanmarag 7.7
ve 7.6 Elbistan
Kahramanmaras
Mw Depremlerinin
Malatva Nindeki

3-8 Ekim
2023

Deprem
Aragtirmalan
Sanal
Konferans:

Dr. Oir.
Uyesi Agar Ankara,
Yiksel Tarkiye

30 Mart
2023

Yapisal Hasarn EAYA Proje Ozetler

Web CBS
Kullamlarak Tespit
Edilmesi
Comparizon of Flow
Trends of The

Eastermn

- I Dr. Or.
: 21-13 Uluslararasi H?dlk.' rancan Uyesi Ahmet | Elamg’ Tikrckive SR
Exylial 2023 Basin with Mann Universitesi
TOPRAK
Kendall and
Inmeorvative Trend
Analysis Methods

An Assesament On
The Conservation .

P Dr. Ogr. Trahz Karadeniz
s Teknik

27-29 Of Historical Bridge | .
Eylal 2023 | Ulslararssi | ‘g ree: Bridees L#E’;;,E*}“E“ Tarkiye
Of The Uppes g
E:.Il.|:lll.lu1!2': Section
Uluslararas: Tirkiye'de Arazi Dr. Oir. AntalyaTirkive | 5. Uluslararas:
Kullanim Uyesi Cografya
Dhegisiminin Diondar Egitimi
vogunluk Amalizi DAGLI Kongresi

Firat

Universitesi




Diizenlenen Etki
-

29-31 Ekim
2023

Kongre

20-21 Kasim
2023

Sempozyum

11-14 Aralik
2023

Kongre

11.06.2023 Konferans

5-7 Ekim 2023 Sempozyum
Diizenleme
Kurulu
Baskani

18 Eylul 2023 TV Programi
Saat: 18.00
5-7 Ekim 2023 Sempozyum
Diizenleme
Kurulu
Baskani

16.11.2023 Konferans

16-17 Ekim
2023

SozIu Bildiri

02-03 Kasim Sozlu Bildiri

2023

12 Mart 2023 Sozlu Bildiri

16-17 Ekim
2023

Sozlu Bildiri

11-14 Aralik Kongre

Isi

1. Uluslararasi Turkiyat Kongresi
(Turkiye cumhuriyetinin 100. Yili
anisina)

Karacaoglan’in Cukurova Asiklik
Gelenegine Etkisi ve ‘Karacaoglan
Cigirma’ Gelenegi”, Turkiye
Cumhuriyetinin 100. Yili Anisina asik
Veysel ve Turk Dlnyasi Halk Sairligi
Ulusal Sempozyumu

Tirk Masallarinin Hilebaz ve Kurnaz
Tipi: Kose

Oliminiind 1. Yilinda Prof. Dr.
Tuncer Gilensoy

6. Uluslararasi Turkiye Turkgesi Agiz
Aragtirmalan Calistayi

Ali Sir Nevayi’nin Turkge Sevgisi

6. Uluslararasi Turkiye Turkgesi Agiz
Aragtirmalan Calistayi

Turk Yazi Dillerinin Karsiliklh
Anlasabilirligi, Yontem ve Teknikler

Kur’an, Stiinnet ve Akil Baglaminda
Degerler

Asik Veysel'in Siirlerinde Somutluk
Soyutluk iligkisi

Mehmet Akif ve Genglik

Kur’an, Stinnet ve Akil Baglaminda
Degerler

EfsanelerdeAna Baba Yetigkin Rolii

kler / TURK DiLi VE EDEBIYATI

Konusmaci

Dr. Esma Simgek Cankiri

. Esma SIMSEK Ankara
. Esma SIMSEK Ankara

. Ahmet BURAN

F.U. Kongre
Merkezi

Dr. Ahat USTUNER

Dr. Ahat USTUNER Elazig Kanal Firat

F.U. Kongre
Merkezi

Dr. Ahat USTUNER

Dr. Fatih OZEK Almati/Kazakistan

Dog. Dr. Mehmet Elazig

ULUCAN

Dog. Dr. Mehmet
ULUCAN

Dog. Dr. Mehmet
ULUCAN

Dog. Dr. Mehmet Elazig

ULUCAN
Dog. Dr. Ebru Ankara
SENOCAK

Cankiri Karatekin
Universitesi Tiirkiyat
Enstitist Mudurlaga
Gazi Universitesi ve Tuirk
Kulturind Aragtirma
Enstitlsi

T.C. Kulttir Bakanhg

Firat Universitesi

TDK ve Firat Universitesi

Firat Tv.

TDK ve Firat Universitesi

Abay Pedogoji Universitesi

Firat U, ilahiyat Fak. Elazig
Belediyesi, Eldzig Valiligi

Sivas Cumhuriyet
Universitesi, Motif Vakfi

Kabultntin 102. Yilinda
istiklal Marsi ve Milli
Sairimiz Mehmet Akif
Ersoy 3. Uluslararasi
Sempozyumu

Firat Universitesi ilahiyat
Fakdltesi, Elazig Belediyesi,
Eldzig Valiligi

Kulttr Bakanligi

Diizenlenen Etkinlikler / CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI

22 Aralik 2023  Panel

Dogumunun 95.
Yilinda Cengiz
Aytmatov

Prof.Dr.Ercan
ALKAYA,
Prof.Dr.
Ahmet BURAN
ve
Dog.Dr.S.Kaan
YALCIN

Caddas Turk
Lehgeleri ve
Edebiyatlan

(Blinyesinde Kiitiiphane Bulunan Birimler Tarafindan doldurulacaktir.)

Kitliphane Kullanim Bilgileri
Odiin¢ Verme Sayist

Birim/Yerleske Adi

E-Kaynak Kullanim
Sayisi

Kitap Sayisi

Cografya
(Prof. Dr. Hilmi
Karaboran Kiitiiphanesi)

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi




Bolimd Ulusal

Makale

Uluslararasi
Bildiri

Uluslararasi
Makale

Bati Dilleri ve
Edebiyatilari
Cografya

Cagdas Tiirk Leh. ve
Edb.

Ingilizce Miitercim ve
Terciimanlik

Sanat Tarihi
Sosyoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyats
TOPLAM

1
10
48

8

94

2
12
11

9

83

7
26

Ulusal
Bildliri

Kitap

retim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi
Editorlik/Hakemlik
Yapan Odretim
Uyesi Sayisi

Hakemlik Yapan O
Bolimd

Bati Dilleri ve
Edebiyatilari
Cografya

Caddas Tiirk Leh. ve
Edb.

Ingilizce Miitercim ve
Terciimanlik

Sanat Tarihi
Sosyoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati
TOPLAM

Ediitorlik/Hakemlik
Yapilan Kitap Sayisi

Dergi
Hakemligi
Yapan Odretim
Uyesi Sayisi

Hakemligi
Yapilan Dergi
Sayisi

2
10
15

7

54

7
18
12
45

150

WOS’ da indekslenen Yaimlarm indekslere ve Birimlere Gore Dai“lllml

Bati Dilleri ve Edebiyatlan
Cografya

Cagddas Tiirk Leh. ve Edb.
Ingilizce Miitercim ve
Terciimanhk

Sanat Tarihi

Sosyoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati
TOPLAM

153
75

154

Ulakbim TR Dizinde
Taranan Yayin
Sayisi

6




Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayisi

Uluslararasi/Ulusal
Konferans ve
Sempozyumlarda
Bildiri/Sunum Sayisi

Cografya CTL Ing.Mit.ve  Sanat  Sosyoloji ~ Tarih TDE TOP
Ter. Tarihi
BAP 351.400,0 49.820,0 300.000,0
desteklerinde 0 0 0
, oncelikli 5.788,00
alanlarda
yapilan
projelere
ayrilan burs
ve 6denek
miktar (bin
TL)
BAP
tarafindan
desteklenen
projelerin
sayisi
BAP 153.000,00 287.000,0
tarafindan 0
desteklenen
projelere
yapilan yillk
toplam
harcama
tutar (Bin
TL)

Alinan Odiiller

Birim Adi Odiiliin Alindigh Odiil Alan Ogretim  Odiiliin Konusu
Kurum Adi Elemani

Cografya Firat Universitesi Prof.Dr.Ilhan Oguz TUBITAK Projesi Odiilii
Rektorligi AKDEMIR

Tirk Dili ve Abay Universitesi Prof.Dr.Ahmet BURAN  Abay Univ. 95. Yil Madalyasi Ttirk
Edebiyati Dili Hizmet Oduli
Tiirk Dili ve Abay Universitesi Prof.Dr.Fatih OZEK Abay Univ. 95. Yil Madalyasi Ttrk
Edebiyat Dili Hizmet Oduli

Cagdas Tirk Firat Universitesi Prof.Dr.Ercan ALKAYA 2023 Yili Uluslararasilagma Misyon
Lehgeleri ve Rektorligi Oduli
Edebiyatlari




2023 Yili Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Bilimsel Bati Dilleri ve
Arastirma Edebiyatlar
Projeleri Cografya
Caddas Tirk Leh.
ve Edb.
Ingilizce Miitercim
ve Terciimanhk
Sanat Tarihi
Sosyoloji
Tarih
Turk Dili ve
Edebiyati

TOPLAM 18 21

2023 Yih icerisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarlar

Mut. Ve Ter.
Sanat Tarihi
Sosyoloji
ingilizve
Miit. Ve Ter.
Sanat Tarihi
Sosvoloii

©
(9]
S =
bl
[s)
Q
O 5

300.000

—_

Munferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiksek Lisans Tezi Arastirma

Projesi

Doktora Tezi Arastirma Projesi

Altyapi Projesi

Baslangig Arastirma Projesi

Performans Projesi 23.000+ 63.000 286.000
32.000

Altyapi Destek Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

GENEL TOPLAM

50.000 600.000

2023 Yili Yonetim Kurulu ve Senato Sayilari

BIRIMI Yonetim Kurulu Boliim Kurulu
Dekanlk 42
Bati Dilleri ve Edebiyatlari 32
Cografya 36
Caddas Tirk Leh. ve Edb. 27
Ingilizce Miit.ve Terc. -
Sanat Tarihi -
Sosyoloji 22
Tarih 40
Tirk Dili ve Edebiyati 42




2023 Yilinda Devam Eden ve Sonuclanan Projeler
PROJENIN CINSi 2023 YILINDA DEVAM 2023 YILINDA SONUCLANAN

Ing.Miit. ve

Sanat Tarihi
Ing.Miit. ve
Sanat Tarihi

Terc
Sosyoloji

| Cografya
— | Sosyoloji
u1| Codrafya

TUBITAK

SAN-TEZ

AB

ISTKA-Kalkinma Ajanslari-
Kalkinma Bakanligi-Genglik
ve Spor Bakanhg

AR-GE

Cift Ana Dala ve Yan Dala izin Veren Program Sayisi

Ing.Mit. ve
Sanat Tarihi
Sosyoloji

Cift Ana D_ala Izin Veren Program Sayisi
Yan Dala Izin Veren Program Sayisi

Patentlere iligkin Bilgiler _
Patentlere Iliskin Bilgiler

Ing.Miit. ve
Sanat Tarihi
Sosyoloji

Alinan Patent Sayisi
Patent Bagvuru Sayisi =

Konusu - -

Odiillii ve Dis Destekli Lisans Bitirme Projeleri Sayisi (2023) _
Birim Adi Odiil Adi

Proje Destekli Lisansiistii Tez Sayisi
Birim Adi Tez Sayisi

Bati Dilleri ve Edebiyatlan -

Codrafya 6

Caddas Tirk Leh. ve Edb. 2

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik -

Sanat Tarihi

Sosyoloji

Tarih

Turk Dili ve Edebiyati




Yeni Kurulan Boliim/Birim Sayisi (2023
Yeni Kurulan Bolum/Birim Adi

Aciklama

ALMANCA ZORUNLU YABANCI DIL Fakiiltemiz Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar

HAZIRLIK SINIFI

Bolimt Alman Dili ve Edebiyati Lisans
Programinda “Almanca Zorunlu
Yabanci Dil Hazirlik Sinifi” acilmasi
hususundaki teklifimiz, Yiksekogretim
Yurtatme Kurulunun 14/06/2023
tarihli toplantisinda uygun
gorulmustir.




Universiteler Arasinda Yapilan Ikili
Anlasmalar

BOLUMU

UNIVERSITE ADI

ULKE

ANLASMANIN
ICERIGI

ALMAN DiLI VE EDEBIYATI

OTTO-VON-GUERICKE UNIVERSITY OF

MAGDEBURG

GERMANY

ALMAN DiLI VE EDEBIYATI

UNIVERSITAT LEIPZIG

GERMANY

ALMAN DiLi VE EDEBIYATI

UNIVERSITAT SALZBURG

GERMANY

ALMAN DiLi VE EDEBIYATI

UNIVERSITY OF LODZ

POLAND

ALMAN DIiLI VE EDEBIYATI

UNIVERSITY OF WROCLAW

POLAND

ALMAN DiLI VE EDEBIYATI

WYZSZA SZKOLA LINGWISTYCZNA

POLAND

INGIiLiz DiLi VE EDEBIYATI

WYZSZA SZKOLA LINGWISTYCZNA

POLAND

ALMAN DiLI VE EDEBIYATI

ALEXANDRU IOAN CUZA

ROMANIA

INGILiz DiLi VE EDEBIYATI

ALEXANDRU IOAN CUZA

ROMANIA

FRANSIZ DiLI VE EDEBIYATI

ALEXANDRU IOAN CUZA

ROMANIA

COGRAFYA

TALLINN UNIVERSITY

ESTONIA

SOSYOLOJ1

THE HAGUE UNIVERSITY OF APPHED

SCIENCES

NETHERLAND

SOSYOLOJi

UNIWERSYTET RZESZOWSKI

POLAND




Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Alt program hedef ve
EE.I gostergeleriyle ilgili gerceklesme
sonuclari ve deg"erlendirmeler

Yil 2023

Programin Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi1 | ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi Ulkemizin bilgi birikiminin arttirillmasma ve teknoloqlk g'el'1§1m}ne k;latl'(lda 'bulunmak tizere yiiksekogretim
kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

Hedef Yilsonu Gerg¢eklesme

2023) Gergeklesme Durumu
(2023) (2023)

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi

Arastirma  altyapisi
projesi tamamlanma Oran
orant

Yil 2023

Programin Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Ad1 | YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi | Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel caligmalarin arttirilmasi

Hedef Yilsonu Gergeklesme Durumu

Gergeklesme
(2023) 2023) (2023)

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi

Ar-ge'ye harcanan biitgenin
toplam biitgeye orant
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
triinlere iliskin alinan patent Say1
say1s1

Ar-ge sonucu ticarilestirilen
Uiriin say1s1

Aragtirma merkezleri gelir
miktari

Arastirma merkezlerinin sanayi
ile yaptig1 proje sayisi

Oran -

Say1

TL

BAP kapsaminda desteklenen

nda GERCEKLESTI
aragtirma projeleri sayisi

Ogretim elemani bagina diisen

; GERCEKLESMEDI
ar-ge proje sayisl

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru
sayl1s1

Ulusal ve uluslararast
kuruluslar tarafindan GERCEKLESMEDI
desteklenen ar-ge projesi sayisi

Uluslararas: endekslerde yer

alan bilimsel yayin sayis1 200_3 00 arasi GERCEKLESTI




Yil 2022

Programin Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Ad1 | YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi Toplumun tqm lfes_lﬂml_erme }htlya_g duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast
kuruluglarla ig birliginin gelismesine katkida bulunulmast

Hedef Yilsonu Gergeklesme Durumu

Gerceklesme
(2023) 2023) (2023)

Sira Gosterge Ad1 Ol¢ii Birimi

Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayist

Egitim programlarina bagvuran
kisi say1st

Mezunlara yénelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Siirekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri say1st
Universitenin ¢evrecilik
alanlarinda aldig: 6diil sayist

Say1 5 5 GERCEKLESTI

Say1

Say1

Say1

Say1

Say1

Yil 2023

Programin Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Ad1 | OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi | Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Yilsonu Gerg¢eklesme
Gerceklesme Durumu
(2023) (2022)

Hedef

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi (2023)

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim Say1 6 3 GERGCEKLESMEDI
elemani basina diisen yayin sayisi
Aragtirma bursundan yararlanan
Ogrenci sayisi

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan Say1 GERGCEKLESMEDI
doktora dgrenci say1si

YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin
artirllmasina yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK Say1 GERCEKLESTI
bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi

Say1 10 GERCEKLESMEDI

Say1 GERCEKLESMEDI




Yil 2023

Programin Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Ad1 | ON LISANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Hedef Yilsonu Gergeklesme Gerceklesme Durumu
(2023) (2023) (2023)

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi
Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

1 Say1

2 Oran

Oran

Oran

15 BINILE
Say1 20 BIN GERCEKLESTI
ARASI

Kiitiiphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci bagina diigen basili Say1 20 ile 30 aras1 GERCEKLESTI
ve elektronik kaynak sayis1
Kji?ﬁphaneden yararlanan Say1 2 bin 3 bin GERCEKLESTI
kisi say1st arast
Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler i¢indeki Oran 7 ile 10 aras1 GERCEKLESTI
pay1

Ogrenci bagina diisen egitim
alani

Metrekare 30 GERCEKLESMEDI

Ogrenci bagina diisen kapali
alan

Ogrenci degisim 25 ile 35 _
programlarindan yararlanan Oran . X GERCEKLESTI
. . Ggrenci arast
6grencilerin orani

Ogretim {iyesi bagina diisen
ogrenci sayist

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayls1

Uluslararas1 kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Say1
programi say1sl

Yabanci dilde egitim veren
program sayist

Yabanci uyruklu
akademisyen sayist
Yabanci uyruklu 6grenci
saylst

Yan dal ve gift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
saylsina orant

Metrekare 50 GERCEKLESMEDI

GERCEKLESTI

Say1 13 ile 25 arast (Boliim Bazinda Kismen Gergeklesti)

Oran

Oran

Say1

Say1 GERCEKLESTI

Say1 GERCEKLESTI

Say1 30-60 arast GERCEKLESTI

Oran




Yil

2023

Programin Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal

gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Sira

Gosterge Ad1

Olgii Birimi

Hedef
(2022)

Yilsonu Ger¢eklesme
(2022)

Gerceklesme Durumu
(2022)

Barinma
hizmetlerinden
yararlanan &grenci
sayist

Say1

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan &grenci
sayl1st

Say1

Gegmis yillarda
Rektorligiimiiz
tarafindan 8 6grenci ile
sinirlandirilmisgtir.

GERCEKLESTI

Ogrenci bagina
diisen sosyal donatt
alani

Metrekare

GERCEKLESTI

Ogrenci kuliip ve
topluluk sayist

Say1

GERCEKLESTI

Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyet sayisi

Say1

GERCEKLESTI

Yiiksekogretimde
Ogrenci basina
barinma harcamasi

TL

Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina
beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde
Ogrenci yagamindan
memnuniyet orant

Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan &grenci
sayisinin toplam
Ogrenci sayisina
orani

Yil

2023

Programin Adi

Tedavi Edici Saglik

Alt Programin Adi

Tedavi Edici Saglik

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast

Sira

Gosterge Ad1

Olgii Birimi

Hedef
(2022)

Yilsonu Gergeklesme
(2022)

Gerc¢eklesme Durumu
(2022)

1

Ameliyat sayist

Say1

2

Universite
hastaneleri nitelikli
yatak orani

Oran

Universite
hastaneleri yatak
doluluk orani

Oran

Yatan hasta sayis1

Say1

Performans Denetim Sonuclari




EE.I 3 Stratejik Plan Degerlendirme
L! Tablolars

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligr tarafindan 8 Ekim 2016 tarih ve 29851 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan "Yiksekogretim Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin
Yonetmelik" madde 4 (4)' de "Danisma kurullari ve faaliyetlerine iliskin her yilin sonunda

Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verilir." denilmektedir.
Bu kapsamda, Fakiiltemiz 2023 Yilsonu Birim Danisma Kurulu Toplantisi 26 Aralik 2023

tarihinde gergeklesmistir. Alinan kararlar asagida belirtilmistir.

4|

2023] 01

T.C
26/12f2023
d

FIRAT OnivERSITES] INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAKOLTES]
BiDAK KARARLARI TUTANAGI
TARIH: 26 ARALIK 2023
SAAT: 0900
MO 202301
YER: SO05YOLOM I'-I"ll LML EUTUPHANES]
GrupAdy INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTES] BIRIM DANISMA KURULL

Tarih-Saat-No-Yer

Giindem: 1-TANISMA VE BIRIM KISA TANITIMI
2-KURUL GOREVLERININ VE TOPLANTI USTILONON OKUNMASL
HMIRETIM PROGRAMLARIL OGRETIM ORTAMLARI VE OGRENCI [HTIVACL ARI
Davetlilery PR ABDULHALIM AYDIN ¢ Dekun: DOC. DR SEDA ARIKAN 7 Dekan Yardamcis:
I RO R e s, AYHAN OKTAY /Fallile Sckreser L T
e DA CETINDAG SOME /K esi MIRCRCAK /idar
DANISMAN / (g To MURAT YILINZ
MEHMET SALIN 8 1 we Turizm
Elaczf Afnd Mid
e ve Sosyal Hismetler |1
2af I5=KLUIR Mdoriago 11 Medor; ABDULLAH AKDAS Ela
Msdir ¥anhimcrs
KARARLAR
Ingani ve Sosyal Bilimler Fakilltesi Birim Danigma Kurulu 261272023 tarihinde saat
|E] EODda Dekan |trrr|'.|TIJ..'1L'!|1|||.|'|.|_1|11 AYDIN ||-|-'.i|-i|f'l|I|.'_II'.f|iI asapda imzalan bulunan kurul
tyelerinin katilumlanyla toplanarnk gindemdeki konulan ghriismis ve agagdaki kararlan
almagtar :

KARAR SAYISI 01: Fakiliemiz d@rencilerinin dncelikli ihtiyaglanmn beliflenmesi konusy
!.'.l'l I'l:l!'liillal I1k;
Ugrencilerimizin iy bulma ve ekonomik hayat, Gniversite yagami, sosyal iliskiler, bos zamam
deferlendirme, saghk, dfretim yontemleri, nlarla iligki kurma gibi konu ve sorunlar
hakkinda galigmalarda ve istigarclerde bulunmak teere, Fakilltemiz Ofrenc Temsilcisi Melisa
DANISMAN i areyle e s 1Ty e 9 i i 9 S i
SMA |_.1"[.:.;|'|.'-I.|.|-:I|:|||-u-,||._r. ve konu ile ilgii hamrlanacak raporun bir sonraki
toplantida gorigilmesine oy birligi ile karar verildi

HARAR SAYISI 02: Fakiiltemiz idari ve akademik personelin sorunlarmin belirlenmesi
konusu girligldd;

Calsanlanmnn calisma sartlar, memnuniyvetleri, dilek ve isieklers gibi konularda
\'illl':']11:'|||'|.rc|_:| bulunmak Gzere kurul dyelerinden Doc.Dr,Biral AZAR ve ldari Personellerder
Nihat DEMIROCAK n gireviendinlmesine ve konu ile ilgili hamrlanacak raporun bir sonraki
toplantida pdrisdlmesine oy I||r||!':j ile karar verildi

mﬁ_s_._&_‘l_"lﬁ_]_g_:__lu-; paydaglarla yamlacak olan dayamgma ve istigareler dzerine
phrisildd

2024 yali igin dis paydaslarla yapilmas planlanan bir takvim olustiurulmasina karar verildi
Bir sonraki toplantda bu takvimin olusturularak sunulmasma karar verildi

EATILIMCILAR ,‘1
ProfDrAbdwlhalim AYDIN i ‘J M/W" Fakiilte Sehreteri Ayhan DKTAY L |"'—~--.“5". LB
F | ¥ 4 aLL i|
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Do I Sedla ARTEAN | I-'Iq”{i'{(y Idari Personel Nihat DEMIRDCAK
Do, O Birol AZAR 7
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h Al ¥
Dog.Dr-Gillda CETINDAG S0Mi f:){“‘f/"wf;
rf\_,_?

|_'_f"

EE.I Performans Bilgi Sisteminin
L Degerlendirilmesi




KURUMSAL KABILIYET VE
6 KAPASITENIN _
INSANI VE SOSYAL DEGERLENDIRILMESI

BILIMLER FAKULTESI

A | distiintiikter

Fakultemizin egitim-6gretim ve gerekli altyapi yoniinden, llkemizin 6nde gelen
fakdltelerinden biri olmasi,

Universite ici ve disi diger birimlerle iyi iliskiler icinde olmasi,

Universite ici diger fakiilteler ile {niversite disi kuruluslara gerekli destegin
verilebilmesi,

Universitemizin dgretim elemani ve dgrenci sayisinin en fazla oldugu fakiilte
olmasi,

Universitemizin diger fakiilte ve yiiksekokullarinda égretim elemani aciginin
faklltemiz tarafindan karsilanmasi

B | Zayifliklar

Mezunlarimizla iletisimin istenilen diizeyde olmamasi,

Mezunlarimizin gelecek kaygisi nedeniyle performans diistikligd,

Yurtdigi ve yurtici proje gerceklestirme sayisinin yeterli diizeyde olmamasi,
Akademik personelin yurtdisi olanaklarindan yeterince yararlanamamasi,
Gerek derslik ve gerekse ofis agisindan ciddi say! artisina ihtiyag olmasi,

C | begerlendirme

Egitim ve Odgretim faaliyetleri ve bilimsel calismalarin belirlenen vizyon ve
misyonumuza uygun bir sekilde yuritilebilmesi, bu dogrultuda belirlenen amag ve

hedeflere ulasilabilmekle gerceklegtirilecektir.

D | ONERE VE TEDBIRLER




(Bu bashk altinda, faalivet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmayi planiadigi dedisiklik dnerilerine, karsilasabilecedi risklere ve bunlara
karsi alinmass gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir,)

Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gdrev ve yetkilerim cercevesinde insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi butgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans
programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve
hedeflerin gerceklestiriimesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve ylkimlillklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere
uygun olarak faaliyet gdstermesine, her tiirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve
glvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétliye kullaniimasinin ve israfinin
Oonlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul glvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim
bilgi sistemlerine, i¢c kontrol sistemi dederlendirme raporlarina, izleme ve
dederlendirme raporlarina, harcama vyetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi
tarafindan sunulan glivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

10.01.2024

-~ Abdulhalim AYDIN
Dekan




Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak gorev ve vyetkilerim cercevesinde; Harcama birimimizce
gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize
biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ control sisteminin yeterli ve makul
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, ic kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

10.01.2024

Prof. gdulhahm AYDIN

Dekan




Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi'nde olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistiriimesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini,
egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve
diger mevzuata uygun olarak yiritildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek (izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini,
uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin disiince ve
onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (ist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde

bulundugumu bildiririm. Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

10.01.2024

Prof. gdulhahm AYDIN

Dekan
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